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Denominación do Posto nº postos Categoría Carácter 

Coordinador/a sistemas informáticos 1 Coordinador/a sistemas informáticos Continuo 

Técnico/a medio servizos centrais 
(contratación) 

1 Técnico/a medio ou superior Continuo 

Técnico/a medio provincia 4 Técnico/a medio Continuo 

Secretario/a contabilidade 1 Oficial 1ª administrativo Continuo 

Advo/a. Servizo Facturación 1 Oficial 1ª administrativo Continuo 

Oficial 2ª Advo/a. Pontevedra 1 Oficial 2ª administrativo Continuo 

Auxiliar administrativo Recepción 1 Auxiliar administrativo Continuo 

Operador/a codificador/a 2 Operador/a codificador/a Continuo 

Capataz 1 Capataz Continuo 

Xefe/a de brigada 3 Xefe de Brigada Continuo 

Maquinista condutor 1 Maquinista condutor Continuo 

Peón especialista 3 Peón especialista Continuo 

Peón 1 Peón Continuo 

Enxeñeiro Técnico Forestal 9 Técnico/a medio Discontínuo 

Capataz 9 Capataz Discontínuo 

Xefe de Brigada 10 Xefe de Brigada Discontínuo 

Peón Especialista 10 Peón especialista Discontínuo 

Peón 27 Peón Discontínuo 
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COORDINADOR/A SISTEMAS INFORMÁTICOS (1) 

Titulación: 

- Grado en Enxeñería informática ou equivalencia.  

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 4 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Coordinador de Sistemas Informáticos e SEAGA equivalente a Xefatura de Área de 

informática na Xunta de Galicia (A2 ou Grupo II) ou noutras administracións públicas ou entidades do 

Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20,0 puntos: 

- Sistemas operativos. 

- Comercio e administración dixital. 

- Deseño de páxinas web. 

- Elaboración e control de orzamentos. 

- Coñecemento do Galego.  

Titulación superior á solicitada: 10 puntos. 

- Licenciatura, Enxeñería ou equivalente. 
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SECRETARIO/A CONTABILIDADE (OF. 1ª ADMINISTRATIVO) ESTABILIZACIÓN CONCURSO 

MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Superior na rama de administración, bacharelato ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 4 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Secretario/a en SEAGA equivalente a Xefe de Negociado (C1 ou grupo III) na Xunta de 

Galicia ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Administración de empresas 

- Secretariado. 

- Contabilidade. 

- Ofimática. 

- Coñecemento do Galego.  

- Prevención de riscos laborais.     

Titulacións: 10 puntos. 

- Titulación superior á solicitada: Diplomatura ou licenciatura. 

  

C
VE

: A
Q

oW
TV

hg
AS

L7
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//s
ed

e.
xu

nt
a.

ga
l/c

ve

https://sede.xunta.gal/cve?idcve=AQoWTVhgASL7


28 

 

OFICIAL 1ª ADMINISTRATIVO/A ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Superior na rama de administración, bacharelato ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 4 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Oficial 1ª Administrativo en SEAGA equivalente a Xefe de Grupo (C1 ou grupo III) ou 

noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Contratos, nóminas. 

- Contabilidade. 

- Ofimática. 

- Atención ao público. 

- Coñecemento do Galego. 

- Prevención de riscos laborais. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior á solicitada: : Diplomatura ou licenciatura. 
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OFICIAL 2ª ADMINISTRATIVO/A PROVINCIAS ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Superior na rama de administración, bacharelato ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 4 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Oficial 2ª Administrativo en SEAGA equivalente a Posto Base C1 ou grupo III na Xunta de 

Galicia ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público.  

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Atención ao público. 

- Rexistros. 

- Ofimática. 

- Protección de datos. 

- Coñecemento do Galego. 

- Prevención de riscos laborais. 

Titulacións: 10 puntos. 

- Titulación superior á solicitada: : Diplomatura ou licenciatura. 
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Superior/Medio na rama de administración, bacharelato ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 3 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Auxiliar Administrativo en SEAGA equivalente a Posto Base C2 (Grupo IV) na Xunta de 

Galicia ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Atención ao público. 

- Rexistros. 

- Ofimática. 

- Protección de datos. 

- Coñecemento do Galego. 

- Prevención de riscos laborais. 

Titulacións: 10 puntos. 

- Titulación superior á solicitada: : Diplomatura ou licenciatura. 
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OPERADOR/A CODIFICADOR/A ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (2) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Superior/Medio na rama de administración, bacharelato ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 3 ou equivalente . 

Experiencia: 

- Categoría de Operador codificador en SEAGA equivalente a Operador codificador na Xunta de Galicia 

ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Atención ao público. 

- Rexistros. 

- Ofimática. 

- Protección de datos. 

- Coñecemento do Galego. 

- Prevención de riscos laborais. 

Titulacións: 10 puntos. 

- Titulación superior á solicitada: : Diplomatura ou licenciatura. 
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TÉCNICO MEDIO SERVIZOS CENTRAIS ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- Enxeñeiro Técnico Agrícola, Enxeñeiro Técnico Forestal ou equivalente. Admítense as de Enxeñeiro 

Agrónomo, Enxeñeiro de Montes ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 4 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Técnico de grao medio ou superior en SEAGA, equivalente a Técnico de grao medio (A2) 

ou superior (A1) na Xunta de Galicia ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector 

Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos. 

- Eido agrario, do medio rural e ambiental:     

- Sistemas de información xeográfica, cartografía e topografía.  

- Cursos dirección de obra. 

- Sistemas de xestión de calidade e ambientais. 

- Coñecemento do galego. 

Titulacións:  10 puntos. 

- Técnico Superior Prevención Riscos Laborais. 
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TÉCNICO MEDIO PROVINCIAS ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (4) 

Titulación: 

- Enxeñeiro Técnico Forestal ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 4 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Técnico de grao medio en SEAGA, equivalente a Técnico de grao medio (A2) na Xunta de 

Galicia ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos. 

- Sistemas de información xeográfica, cartografía e topografía.  

- Xestión de proxectos (PRESTO ou similares) .  

- Deseño (AUTOCAD ou similares) 

- Dirección de obra. 

- Ofimática. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Sistemas de xestión de calidade e ambientais. 

- Xestión de equipos humanos, liderado. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Técnico Superior Prevención Riscos Laborais:    5 puntos. 

- Técnico Medio Prevención Riscos Laborais:    3 puntos.* 

- Titulación superior á mínima solicitada (Enxeñería de Montes ou eq.): 5 puntos. 

*NOTA: a puntuación das titulacións superior e medio non son acumulables. 
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CAPATAZ ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Medio/Superior na rama agroforestal ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 3 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Capataz en SEAGA equivalente a Capataz na Xunta de Galicia ou noutras administracións 

públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos. 

- Cartografía Topografía, GPS. 

- Seguridade e mantemento de maquinaria forestal. 

- Silvicultura e pragas forestais. 

- Inventarios naturais de flora e fauna. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Xestión de equipos humanos, liderado. 

- Coñecemento do Galego. 

- Ofimática. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior á solicitada:   2,5 puntos 

- Servizo de control de pragas N2:   5 puntos. 

- Recurso preventivo:   2,5 puntos. 
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XEFE DE BRIGADA ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (3) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Medio ou Superior na rama agroforestal ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 3 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Xefe de Brigada en SEAGA, equivalente a Xefe de Cuadrilla na Xunta de Galicia ou noutras 

administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos. 

- Seguridade e mantemento maquinaria forestal.  

- Condución de vehículos todo terreo. 

- Topografía e cartografía: SIX, GPS, etc. 

- Silvicultura e pragas forestais. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Xestión de equipos humanos, liderado. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior á solicitada:    1 puntos.  

- Servizo de control de pragas N2 :    3 puntos. 

- Recurso preventivo.     3 puntos. 

- Permiso de conducir tipo c ou equivalente:   3 puntos. 
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MAQUINISTA CONDUTOR ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- 1º Ciclo Ensinanza Secundaria Obrigatoria, Certificado de Escolaridade  

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo C ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 1 ou equivalente . 

Experiencia: 

- Categoría de Maquinista condutor en SEAGA, equivalente a Condutor na Xunta de Galicia ou noutras 

administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos. 

- Condución de vehículos todo terreo. 

- Operación de maquinaria de obras públicas. 

- Prevención de riscos laborais.  

- Seguridade e mantemento maquinaria forestal. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Servizo de control de pragas N2 :  5 puntos. 

- Recurso preventivo.   5 puntos. 
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PEÓN ESPECIALISTA ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (3) 

Titulación: 

- 1º Ciclo Ensinanza Secundaria Obrigatoria, Certificado de Escolaridade  

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 1 ou equivalente . 

Experiencia: 

- Categoría de Peón Especialista en SEAGA, equivalente a Peón Condutor na Xunta de Galicia ou 

noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Seguridade e mantemento maquinaria forestal. 

- Condución de vehículos todo terreo. 

- Manexo carretillas elevadoras, maquinaria de obra. 

- Topografía e cartografía: SIX, GPS, etc. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Xestión de equipos humanos. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior (Grao superior, diplomatura)  1 puntos.  

- Servizo de control de pragas N2 :    3 puntos. 

- Recurso preventivo.     3 puntos. 

- Permiso de conducir tipo c ou equivalente:   3 puntos. 
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PEÓN ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (1) 

Titulación: 

- 1º Ciclo Ensinanza Secundaria Obrigatoria, Certificado de Escolaridade  

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 1 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Peón en SEAGA, equivalente a Peón na Xunta de Galicia ou noutras administracións 

públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Seguridade e mantemento maquinaria forestal. 

- Condución de vehículos todo terreo. 

- Manexo carretillas elevadoras, maquinaria de obra. 

- Topografía e cartografía: SIX, GPS, etc. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Xestión de equipos humanos. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior (Grao superior, diplomatura)  1 puntos.  

- Servizo de control de pragas N2 :    3 puntos. 

- Recurso preventivo.     3 puntos. 

- Permiso de conducir tipo c ou equivalente:   3 puntos. 
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TÉCNICO MEDIO DISCONTINUO ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (9) 

Titulación: 

- Enxeñeiro Técnico Forestal ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 4 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Técnico de grao medio en SEAGA, equivalente a Técnico de grao medio na Xunta de 

Galicia ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público.  

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Sistemas de información xeográfica, cartografía e topografía 

- Xestión de proxectos (PRESTO ou similares) . 

- Deseño (AUTOCAD ou similares). 

- Dirección de obra. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Xestión de equipos humanos, liderado. 

- Coñecemento do Galego. 

- Sistemas de xestión de calidade e ambientais. 

- Ofimática 

Titulacións: 10 puntos 

- Técnico Superior Prevención Riscos Laborais:    5 puntos. 

- Técnico Medio Prevención Riscos Laborais:    3 puntos* 

- Título de Coordinador de Seguridade e Saúde.   3 puntos 

- Titulación superior á mínima solicitada (Enxeñería de Montes ou eq.): 5 puntos. 

*NOTA: a puntuación das titulacións superior e medio non son acumulables. 
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CAPATAZ DISCONTINUO ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (9) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Medio/Superior na rama agroforestal ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 3 ou equivalente . 

Experiencia: 

- Categoría de Capataz (ou a extinta Técnico de Apoio) en SEAGA equivalente a Capataz na Xunta de 

Galicia ou noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público.  

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Cartografía Topografía, GPS. 

- Seguridade e mantemento de maquinaria forestal. 

- Silvicultura e pragas forestais. 

- Inventarios naturais de flora e fauna. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Xestión de equipos humanos, liderado. 

- Coñecemento do Galego. 

- Ofimática. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior á mínima solicitada (Diplomatura): 1 puntos 

- Servizo de control de pragas N2:     7 puntos. 

- Manipulador fitosanitarios nivel cualificado:   2 puntos. 
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XEFE DE BRIGADA DISCONTÍNUO ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (10) 

Titulación: 

- Ciclo Formativo de Grao Medio ou Superior na rama agroforestal ou equivalente. 

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 3 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Xefe de Brigada en SEAGA, equivalente a Xefe de Cuadrilla na Xunta de Galicia ou noutras 

administracións públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos. 

- Seguridade e mantemento maquinaria forestal.  

- Condución de vehículos todo terreo. 

- Topografía e cartografía: SIX, GPS, etc 

- Silvicultura e pragas forestais. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Xestión de equipos humanos, liderado. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior (Grao superior, diplomatura)  2,5 puntos.  

- Servizo de control de pragas N2 :    2,5 puntos. 

- Recurso preventivo.     2,5 puntos. 

- Permiso de conducir tipo c ou equivalente:   2,5 puntos. 
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PEÓN ESPECIALISTA DISCONTÍNUO ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (10) 

Titulación: 

- 1º Ciclo Ensinanza Secundaria Obrigatoria, Certificado de Escolaridade  

Outros requisitos: 

- Permiso de conducir: Tipo B ou equivalente. 

- Coñecemento do galego:  CELGA 1 ou equivalente. 

Experiencia: 

- Categoría de Peón Especialista en SEAGA, equivalente a Peón Condutor na Xunta de Galicia ou 

noutras administracións públicas ou entidades do Sector Público.  

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Seguridade e mantemento maquinaria forestal: 

- Condución de vehículos todo terreo. 

- Manexo carretillas elevadoras, maquinaria de obra. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior á solicitada (Grao Medio/Superior, Diplomatura):  2,5 puntos. 

- Curso de recurso preventivo:      2,5 puntos. 

- Permiso conducir tipo C ou equivalente :     2,5 puntos. 

- Manipulador produtos fitosanitarios.    2,5 puntos. 
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PEÓN DISCONTÍNUO ESTABILIZACIÓN CONCURSO MÉRITOS (27) 

Titulación: 

- 1º Ciclo Ensinanza Secundaria Obrigatoria, Certificado de Escolaridade  

Outros requisitos: 

- Coñecemento do galego:  CELGA 1 ou equivalente . 

Experiencia: 

- Categoría de Peón en SEAGA, equivalente a Peón na Xunta de  Galicia ou noutras  Administracións 

públicas ou entidades do Sector Público. 

Outros méritos: 

Formación: 20 puntos 

- Seguridade e mantemento maquinaria forestal. 

- Manexo carretillas elevadoras, maquinaria de obras. 

- Prevención de riscos laborais. 

- Coñecemento do Galego. 

Titulacións: 10 puntos 

- Titulación superior á solicitada (Grao Medio/Superior, Diplomatura):  2,5 puntos. 

- Curso de recurso preventivo:      2,5 puntos. 

- Permiso conducir tipo B ou equivalente :     2,5 puntos. 

- Manipulador produtos fitosanitarios.    2,5 puntos. 
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CODIGO 
POSTO 

POSTO (O.P.E) 
DENOMINACIÓN POSTO/ 

TITULACIÓN 
CARÁCTER 

QUENDA 
DISCAPACIDADE 

00-TM-ACT-01 Técnico/a medio provincia 01 Técnico/a medio provincia Contínuo   

00-TM-ACT-02 Técnico/a medio provincia 02 Técnico/a medio provincia Contínuo   

00-TM-ACT-03 Técnico/a medio provincia 03 Técnico/a medio provincia Contínuo   

00-TM-ACT-04 Técnico/a medio provincia 04 Técnico/a medio provincia Contínuo   

15-ADM1-FAC Advo/a. Servizo Facturación 
Oficial 1ª Advo/a. Servizo 
Facturación 

Contínuo   

15-ADM1-SEC Secretario/a contabilidade 
Secretario/a contabilidade (Ofic. 1ª 
Administrativo) 

Contínuo   

15-AUX-RE 
Auxiliar advo/a. Recepción (Servizo 
Laboral) 

Auxiliar administrativo Recepción Contínuo   

15-COO-SI Coordinador/a Sist. Inform. 
Coordinador/a Sistemas 
Informáticos 

Contínuo   

15-OC-01 Operador/a codificador/a 01 Operador/a codificador/a Contínuo   

15-OC-02 Operador/a codificador/a 02 Operador/a codificador/a Contínuo   

15-PE-OP-P Peón Especialista Coruña Peón especialista Contínuo   

15-PE-OP-SC Peón Especialista Servizos Centrais Peón especialista Contínuo SI 

15-P-OP-SC Peón Servizos Centrais Peón Servizos Centrais Contínuo   

15-TM-CON Técnico/a contratación Técnico/a medio servizos centrais  Contínuo   

15-XB-OP-P Xefe de Brigada Coruña Xefe/a de brigada Contínuo   

27-MC-OP-P Maquinista-Condutor Lugo Maquinista-Condutor Contínuo   

27-XB-OP-P Xefe de Brigada Lugo Xefe/a de brigada Contínuo   

32-CAP-OP-P Capataz Ourense Capataz Contínuo   

32-PE-OP-P Peón Especialista Ourense Peón especialista Contínuo   

36-ADM2-P Oficial 2ª Advo/a. Pontevedra Oficial 2ª Advo/a. Provincias Contínuo   

36-XB-OP-P Xefe de Brigada Pontevedra Xefe/a de brigada Contínuo   

15-D-CAP-01 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

15-D-CAP-02 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

15-D-ETF-01 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

15-D-ETF-02 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

15-D-ETF-03 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

15-D-P-01 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

15-D-P-02 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

15-D-P-03 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

15-D-P-04 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

15-D-P-05 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

15-D-PE-01 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

15-D-XB-01 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

15-D-XB-02 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

15-D-XB-03 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

15-D-XB-04 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

15-D-XB-05 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

27-D-CAP-01 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   
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27-D-CAP-02 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

27-D-ETF-01 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

27-D-ETF-02 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

27-D-P-01 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

27-D-P-02 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

27-D-P-03 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

27-D-P-04 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

27-D-P-05 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

27-D-P-06 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

27-D-P-07 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

27-D-PE-01 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

27-D-XB-01 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

27-D-XB-02 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

32-D-CAP-01 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

32-D-CAP-02 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

32-D-ETF-01 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

32-D-ETF-02 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-01 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-02 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-03 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-04 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-05 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-06 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-07 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-P-08 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

32-D-PE-01 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

32-D-PE-02 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

32-D-PE-03 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

32-D-PE-04 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

32-D-PE-06 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

32-D-XB-01 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

32-D-XB-02 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

32-D-XB-03 Xefe Brigada Xefe/a Brigada Discontínuo/a Discontínuo   

36-D-CAP-01 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

36-D-CAP-02 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

36-D-CAP-03 Capataz Capataz Discontínuo/a Discontínuo   

36-D-ETF-01 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

36-D-ETF-02 ETF Técnico/a Medio Discontínuo Discontínuo   

36-D-P-01 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

36-D-P-02 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

36-D-P-03 PEÓN Peón Discontínuo Discontínuo   

36-D-P-04 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   
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36-D-P-05 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

36-D-P-06 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

36-D-P-07 Peón Peón Discontínuo Discontínuo   

36-D-PE-01 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

36-D-PE-02 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   

36-D-PE-03 Peón Especialista Peón Especialista Discontínuo Discontínuo   
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